ACTA DE TRABAIO

En la ciudad de Loja, a los 15 dias del mes de abril de 2025, a las 09h00, nos reunimos en las
oficinas de la Orquesta Sinfonica de Loja, la Mgs. Angye Abad, Directora de Administracion del
Talento Humano; Mgs. Nelly Arrobo, Comunicadora Social; Mgs. Alex Ortega, Analista de
Planificacion; vy, el Abg. Miguel Vaca, Abogado 3, funcionarios de la OSL, para dar cumplimiento
a la disposicion de la Directora Ejecutiva de la OSL, con Memorando Nro. IFCI-OSL — DE-2025-
0314-M, de fecha 09 de abril de 2025.

La finalidad de la reunidn es revisar el cronograma para la implementacion del proceso de
rendicion de cuentas del periodo fiscal 2024, emitido con RESOLUCION No. CPCCS-PLE-SG-007-
E-2025-0070, de fecha 28 de febrero de 2025.

Como equipo designado para realizar el seguimiento y cumplimiento de la rendicion de cuentas
del afio 2024 por parte de la Orquesta Sinfénica de Loja, se ha trabajado conforme al
cronograma dispuesto por el Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social; y, se levanta
la Hoja de Ruta para la Rendicion de Cuentas de la OSL, periodo 2024.

Ademas, se informarad a la Directora Ejecutiva de la OSL, que conforme a la Guia Especializada
de Rendicion de Cuentas para la Funcion Ejecutiva, se ha consensuado:

- El servidor o servidora responsable del proceso de rendicion de cuentas, sera la Mgs.
Angye Abad, Directora de Administracion del Talento Humano.

- Elencargado o encargada del ingreso del Informe de rendicidn de cuentas en el sistema,
sera el Abg. Miguel Vaca, Abogado 3 de la OSL.

Se anexa a la presente acta, la HOJA DE RUTA PARA LA RENDICION DE CUENTAS 2024 ORQUESTA
SINFONICA DE LOJA; misma que se remitira a la maxima autoridad de la OSL para su aprobacion.
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